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Introduction: The purpose of this research was to study the effect of timing of 

using strategic self-talk on performance and novices.  

Methods: 36 new students in basketball skills were selected and randomly divided 

into three groups: strategic self-talk before providing feedback, after providing 

feedback, and control. In each session, 60 effort exercises were given from four 

points of the basketball arc. After every three attempts, the coach gave a feedback 

to the trainees about how to perform the skill. In the first experimental group, 

novices were taught to use strategic self-talk after completing three practice 

attempts and before providing feedback to identify errors; In the second 

experimental group, the novices were asked to use strategic self-talk after providing 

feedback to correct errors, and in the control group, exercises and feedback were 

given, but no self-talk was provided. Finally, two weeks after the end of the 

intervention, a recall test was held 

Results: Results: The results of the two-factor variance analysis in the acquisition 

phase showed that self-talk both before and after feedback led to improved 

performance and learning, but no significant difference was observed between the 

performance of the two self-talk measures in the acquisition phase, but in the 

memorization phase The strategic self-talk group before giving feedback was better 

than the self-talk group after giving feedback. 

Conclusion: it seems that strategic self-talk before re-presentation is beneficial for 

learning to shoot basketball due to attention to error identification and the use of 

coach feedback on how to correct errors. 
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EXTENDED ABSTRACT 
Introduction 
Research has generally shown that self-talk leads to improved 

performance. Attention is a key mechanism to explain the 

effectiveness of self-talk strategies. In recent years, efforts 

have been made to directly examine the effects of strategic 

self-talk on attention. Van Rath et al. (2016) believe that self-

talk has two resource-limited internal language systems, 

based on the dual programming theory. The first system 

refers to automatic self-talk, which is the result of the 

athlete's cognitive interpretation of a changed emotional 

experience, and the second system is responsible for planning 

and regulation, and uses educational and motivational self-

talk for special purposes. In fact, this system helps to direct 

attention and improve performance. For example, Cotton and 

Landin (2007) showed that strategic self-talk is described 

using predetermined cue words and phrases that are 

verbalized to achieve performance-related outcomes. 

Therefore, considering that in the time interval between the 

completion of the practice effort and the presentation of 

feedback, there is a time interval when the novice processes 

his answer internally, and also, in the time interval between 

the presentation of feedback and the beginning of the next 

attempt, the novice seeks to plan based on the feedback. 

added and internal processing to schedule the next attempt. 

This mentality has been formed for the researcher that 

probably the use of strategic self-talk in these two times has 

different effects on the performance and learning of new 

students. 

Method 
36 novices in the field of basketball skills were selected 

voluntarily from male students and were randomly divided 

into three groups: self-talk before providing feedback, self-

talk after providing feedback and a control group. Self-talk 

intervention was applied for 4 weeks and 3 sessions every 

week during basketball shooting skill training. In each 

session, 60 practice attempts were given from four points of 

the basketball arc. After every three attempts, the coach gave 

a feedback to the trainees about how to perform the skill. In 

all three experimental and control groups, the training 

program was the same, and all trainings were conducted by 

one trainer and three assistant trainers. In the first 

experimental group, novices were taught to use strategic self-

talk after completing three practice attempts and before 

providing feedback to identify errors; In the second 

experimental group, the novices were asked to use strategic 

self-talk after providing feedback to correct errors, and in the 

control group, exercises and feedback were given, but no 

self-talk was provided. Four evaluation sessions were 

conducted during the third, sixth, ninth and twelfth practice 

sessions. Finally, two weeks after the end of the intervention, 

a recall test was held. Due to the establishment of 

assumptions of normal distribution and homogeneity of 

variance, as well as the sphericity of the data, two-factor 

analysis of variance of the group and test (5x3) with repeated 

measurement in the test factor at the level of 0.05 was used 

with SPSS version 26 software. 

Results: results of 2-way analysis of variance with repeated 

measures in the session factor showed that the main effect of 

sessions on basketball shooting performance was significant 

(η = 0.87, p = 0.000, F = 222.2 (99, 3)). Also, the main effect 

of group on basketball shooting performance was significant 

(η = 0.20, p = 0.024, F = (33, 2) 4.17). Finally, the interactive 

effect of sessions and group on basketball shooting 

performance was significant (η=0.36, p=0.001, F=(99, 6) 

9.51). The results of simplifying the interactive effects 

showed that there was no significant difference between the 

performance in the third session (p=0.950) and in the sixth 

session (p=0.329) of the three research groups. In the ninth 

session, the performance of the self-talk groups before 

(p=0.009) and after (p=0.002) of providing feedback was 

significantly better than the control, and in the twelfth 

session, the performance of the self-talk groups before 

(p=0.001) p) and after (p=0.001) giving feedback was 

significantly better than the control, but between the 

performance of the self-talk group before and after giving 

feedback in the ninth session (p=1.000) and the twelfth 

session (582/ p=0) No significant difference was observed. 

The results of one-way analysis of variance for the 

memorization stage showed that there is a significant 

difference between the average performance in the 

memorization test of the self-talk groups before and after 

providing feedback and control (η=0.45, p=0.000, 

13.60=(η=0.45). 33, 2) F). The results of Benferroni's post 

hoc test showed that self-talk before (p=0.001) and after 

feedback (p=0.010) led to improved learning. Also, self-talk 

before providing feedback compared to after feedback led to 

improved learning of basketball shooting skills (p=0.007). 

Conclusion 
Therefore, the reason for the superiority of feedback before 

the presentation of feedback compared to after the 

presentation of feedback is related to directing attention to 

the pieces of information in the access of these two times of 

presentation of feedback. In pre-feedback self-talk, the 

learner pays attention to two sources of information, an 

internal response and the feedback that will be available to 

him later, while in post-feedback self-talk, attention is 

focused only on one source of received feedback information. 

Finally, considering that in the process of learning skills, 

attention is a very important factor and it seems that strategic 

self-talk directs the attention of new learners in the process of 

acquiring skills. 
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هدف تحقیق حاضر مطالعه اثر زمانبندی استفاده از خودگویی راهبردی بر عملکرد و یادگیری افراد نوآموز بود.  مقدمه:

صورت تصادفی به سه گروه خودگویی های بسکتبال انتخاب و بهدانشجوی نوآموز در مهارت 36 :روش پژوهش:

کوشش تمرینی از چهار نقطه  60کنترل تقسیم شدند. در هر جلسه، راهبردی قبل از ارائه بازخورد، بعد از ارائه بازخورد و 
داد. در از قوس بسکتبال داده شد. مربی بعد از هر سه کوشش یک بازخورد درباره شیوه اجرای مهارت به نوآموزان می

ل از ارائه گروه تجربی اول، به نوآموزان آموزش داده شد تا خودگویی راهبردی بعد از اتمام سه کوشش تمرینی و قب
بازخورد برای شناسایی خطا استفاده کنند؛ به گروه تجربی دوم، از نوآموزان خواسته شد که خودگویی راهبردی بعد از 
ارائه بازخورد برای  اصلاح خطاها استفاده کنند و در گروه کنترل، تمرینات و بازخورد داده شد اما خودگویی ارائه نشد. 

 ان مداخله آزمون یادداری برگزار گردید. در نهایت، دو هفته بعد از پای

نتایج تحلیل واریانس دو عاملی در مرحله اکتساب نشان داد که خودگویی در هر دو زمان قبل و بعد از ارائه  ها:یافته

بازخورد منجر به بهبود عملکرد  و یادگیری شد، اما بین عمکرد دو گزوه خودگویی تفاوت معنی داری در مرحله اکتساب 
هده نشد، ولی در مرحله یادداری عملکرد گروه خودگویی راهبردی در قبل از ارائه بازخورد از گروه خودگویی بعد از مشا

 ارائه بازخورد بهتر بود.

به نظر می رسد خودگویی راهبردی در قبل از ارائه بازخود بدلیل توجه بر شناسایی خطا و استفاده از  گیری:نتیجه 

 وه اصلاح خطاها برای یادگیری پرتاب بسکتبال مفید می باشد.بازخورد مربی درباره نح
 

 ص.-(، ص2)3،  نشریه رشد و یادگیری حرکتی ورزشی(. عنوان مقاله . 1400و نام خانوادگی، نام ) ؛نام خانوادگی، نام؛ : نام خانوادگی، ناماستناد

                 DOI: http//doi.org/0000000000000000000000000 
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 دمهمق

دهند. این های حرکتی را تحت تاثیر قرار میباشد. عوامل بسیاری یادگیری مهارتهای حرکتی میی فرایند کسب مهارتیادگیری حرکت
ه مهارت در آن یاد است کزخورد و زمانبندی ارائه بازخورد مانند انگیزه، سازماندهی تمرینات، باعوامل شامل فراگیرنده، مهارت و شرایطی 

به زمان ارائه ارائه بازخورد های مهم در زمینه از پدیده. بازخورد است های مهم در یادگیریاز متغیریکی  .(2010)ادوارد،  شودگرفته می
فاصله تاخیر بازخورد و فاصله شامل  یدو فاصله زماند، رو زمان ارائه بازخو دو کوشش نی. ب(1988، لیگم) شودیمربوط م یانیبازخورد پا

 ،یسالمون) گیردکوشش تا ارائه بازخورد را دربرمی فاصله زمانی بین پایان بازخورد   فاصله تأخیر. وجود دارد ارائه بازخورد پس از ریتأخ
داده است که به تأخیر انداختن بازخورد افزوده اثر منفی بر یادگیری ندارد و به نظر  . تحقیقات روی انسان نشان(1984 والتر، و تیاشم
ها را از تحلیل آزمودنیبعد از اتمام کوشش،  ارائه سریع بازخوردبگذرد.  زمان  یرسد که پیش از ارائه بازخورد افزوده باید مدت کممی

. هنگامی که (2010 اندرسون، و لیمگ) مل قابلیت شناسایی خطا مفید استبرای تکااین تحلیل دارد، درونی تکلیف باز میبازخورد 
به فاصله زمانی بین  ارائه بازخورد فاصله پس از .یابدتکامل می یافزوده را به مدت چند ثانیه به تأخیر بیندازیم، این قابلیت به خوب ازخوردب

ای برای کوشش بعدی کنند که در این مرحله، فرد نقشهلال میشود. دانشمندان استدارائه بازخورد و شروع کوشش بعدی گفته می
شود، زیرا فرد در این زمان هم به بازخورد درونی و هم به بازخورد افزوده دسترسی ریزی در این زمان انجام میریزد. در واقع، نقشهمی

برای بررسی ناهمسانی بین بازخورد درونی تکلیف و تواند خطاهای اعلام شده در بازخورد را برطرف کند. آنان از این زمان دارد و می
 اندرسون، و لیمگ) ریزی بیشتر به فعالیت شناختی نیازمند استکنند. این طرحمی دهباخورد افزوده و تعیین چگونگی اجرای بعدی استفا

 .(1990 نن،یسوئ ،2010
و احتمال اصلاح خطاها به شناسایی خطاها کمک کند تواند آگاهی ورزشکار را افزایش دهد، دهد که خودگویی میشواهد نشان می

 راتیعموماً از تاث قاتیتحق. همچنین، (2000 ،یریکل و مرمنیز تسانتاس،یک ;2007 ن،یلند کاتن)های بعدی افزایش دهد را در کوشش
(؛ افراد ماهر 2002و همکاران ) پرکوس قیگوناگون؛ مانند، ورزشکاران در تحق هاینهیدر زم یو عملکرد حرکت یریادگیبر  ییخودگو دیمف

 قیدر تحق دیجد های(؛ و مهارت2002و همکاران ) یهارو قیشده در تحقآموخته های(؛ مهارت1999و هربرت ) نیلند قیدر تحق
و  وبودر قیدر تحق تنیسمختلف؛ مانند،  هایمهارت نهیدر زم قاتیتحق ن،یکرده اند. همچن تی( حما2004و همکاران ) سیادیورگیجیهتز

و همکاران  سیو تئودوراک  (2018) دالی قیبسکتبال در تحق آزاد شوت(؛ 2018و همکاران ) ون دیک قیدر تحق تعادل(؛ 2018ن )مکاراه
تواند به عنوان خودگویی می شود.یمنجر به بهبود عملکرد م یی( نشان دادند که خودگو1995ون رالت ) قیدارت در تحق پرتابو  (2001)

و ارزیابی برای تحریک، هدایت، واکنش  راهبردیشود که افراد به خودشان به صورت آشکار یا پنهان، خودکار یا  چیزی تعریفآن
 از دیبا رایاست؛ ز یرفتار نیبر قوان یمبتن شتریب راهبردی ییخودگو(. 2014و همکاران  سیادیجئورگیهاتزند )یوگرویدادها و اعمال می

 کیبعد از  تواندیم یورزشکار طرف،کیاز  (.2019 و همکاران، سیادیجئورگیهاتز نجاک،یکند )لات یرویپ شده نییتع شیاز پ یهابرنامه
 از محتوا و استفاده کهیدرحال. برطرف کرد ندهیآن را در آ توانیکند که اشتباه در کجا بوده و چگونه م بحث اشتباه در درون ذهن خود

یرا م راهبردی ییخودگو(. 2022و همکاران  سیگالان) و غالباً ثابت است شده نییتع شیاز پ شهیهم یراهبرد ییکلمات نشانه در خودگو
 ییاز خودگو یشکلخودگویی انگیزشی (. 2006 س،یادیجئورگیکرد )هاتز میتقس یزشیو انگ یآموزش ییدگوخو یهابه نشانه توان

 ویتریمیدی)گوداس، هاتز دهدمینفس ارتقاء اعتمادبه و شزیبهبود انگ ،یتلاش بدن شیافزا قیرا از طر یعملکرد ورزش است که یراهبرد
شامل جملات مربوط  یآموزش یی(. در مقابل، خودگو2009 س،یو تئودوراک یزوربانوس، مپومپاک س،یادیجئورگی؛ هاتز2006،  یدیکیو ک

مناسب، عملکرد را  کیاستفاده از تکن شیبهبود تمرکز ورزشکار و افزا لیدلبه یراهبرد ییشکل از خودگو نیها است و امهارت یبه اجرا
که به  یورزش فیدر تکال یزشیانگ ییخودگو یهانشانه رسدهمچنین، به نظر می(. 2007،  سیپرکوس و تئودوراک ،ی)کرون دهدمیارتقاء 
در مقابل،  (.2015ن و همکارا باروود) دفاع در فوتبال، سودمندتر هستند ایاستقامت  یدارند، مانند دو ازیدرشت ن یحرکت یهامهارت
 دیو گلف، بهبود بخش سیدارند، از جمله تن ازین فیظر یحرکت یهاکه به مهارت ییهاعملکرد را در ورزش ،یآموزش ییخودگو یهانشانه
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 توجهکه  دهدینشان م ییخودگو یهاسمیدر مورد مکان قاتی(. تحق2018گالانیس و همکاران  ؛2011و همکاران،  سیادیجئورگی)هاتز
 ییاثرات خودگو میمستق یبررس یبرا ییهاتلاش ر،یچند سال اخ در است. ییخودگو یراهبردها یاثربخش حیتوض یبرا یدیکل یسمیانمک

 ( برای مثال،2022، گالانیس و همکاران، 2016 ، گرگرسن و همکاران،2016)گالانیس و همکاران،   استگرفتهبر توجه صورت یراهبرد
عملکرد از طریق نشان داد که خودگویی برای کارکردهای توجه مفید است و از اثرات مفید خودگویی بر  (2022و همکاران ) سیگالان

( بر اساس نظریه پرداش دو گانه اعتقاد داشند که خودگویی دارای دو سیستم زبانی 2016ون رات و همکاران )کنند. توجه پشتیبانی می
خودگویی خودکار دارد که حاصل تفسیر شناختی ورزشکار از یک تجربه هیجانی محدود است. سیستم اول اشاره به -داخلی با منبع

کند. در یزشی برای اهداف ویژه استفاده میمسئول برنامه ریزی و تنظیم است و از خودگویی آموزشی و انگ 2تغییریافته است و سیستم 
 یراهبرد ییخودگو( نشان دادند که 2007کاتون و لندین ) ،کند.  برای مثالدایت توجه و بهبود عملکرد کمک میواقع این سیستم به ه

 انیب یصورت کلاممرتبط با عملکرد به جینتا بهی ابیدست یکه برا شودیم فیتوص شدهنییتع شیاز کلمات و عبارات نشانه از پ استفاده با
در فاصله زمانی بین اتمام کوشش تمرینی و ارائه  بنابراین، با توجه به اینکه(. 2007 نیلند و کاتون؛ 2018 و همکاران سیگالان) شوندیم

پردازد و همچنین، در فاصله زمانی بین ارائه بازخورد تا آغاز موز به پردازش درونی پاسخ خود میبازخورد یک فاصله زمانی است که نوآ
ش بعدی را برنامه ریزی کند. این وز به دنبال برنامه ریزی بر پایه بازخورد افزوده و پردازش درونی است تا کوشمکوشش بعدی، نوآ

در این دو زمان اثرات متفاوتی بر عملکرد و یادگیری  استفاده از خودگویی راهبردی ذهنیت برای محقق شکل گرفته است که احتمالاً
 وزان دارد.منوآ

 پژوهش روش شناسی

 کنندگانشرکت

 (2020سیادیجئورگیهاتز و جاک نیلات) 42/0، اندازه اثر 80/0ی ، توان آمار05/0با سطح آلفا  G powerحجم نمونه بر اساس نرم افزار 
به صورت پسر های بسکتبال از میان دانشجویان نوآموز در زمینه مهارت  36نفر بود.  36برای سه گروه با پنج بار تکرار آزمون برابر با 

یک و ( n=12خودگویی بعد از ارائه بازخورد ) (، n=12) خودگویی قبل از ارائه بازخوردگروه  سهداوطلبانه انتخاب و به صورت تصادفی به 
 ( تقسیم شدند.n=12گروه کنترل )

 

 ابزار

 بسکتبال شوتآزمون 

که در این آزمون از ( 2002و همکاران  پرکوس) تکلیف شوت بسکتبال سه دقیقه ای به عنوان معیار سنجش عملکرد استفاده شد
داشته باشند. یک فرد هم مسئول  شوتسانتی نسبت حلقه تا حد ممکن  66متر و  3عاع در ش دقیق 3نوآموزان خواسته شد تا در طول 

بازآزمون برابر با -پایایی این آزمون بر اساس آزمونآید. ر شوت موفق یک امتیاز به حساب میبازیابی توپ برای اجراکننده ازمون بود. ه
 (.1991و همکاران  نبرگیوا) گزارش شده است 91/0

 

 روش اجرا

 ستوالعمل آموزشد

این تحقیق طراحی شده است تا اثر خودگویی راهبردی روی عملکرد و یادگیری مهارت شوت بسکتبال مورد بررسی قرار گیرد. مداخله 
کوشش تمرینی از  60جلسه در طول آموزش مهارت شوت بسکتبال اعمال شد. در هر جلسه،  3هفته و هر هفته  4خودگویی به مدت 
داد. در هر سه به نوآموزان می بسکتبال داده شد. مربی بعد از هر سه کوشش یک بازخورد درباره شیوه اجرای مهارت چهار نقطه از قوس

ها توسط یک مربی و سه کمک مربی انجام گرفت. در گروه تجربی اول، آموزشی یکسان بود و تمام آموزشگروه تجربی و کنترل برنامه 



 

 

یی راهبردی بعد از اتمام سه کوشش تمرینی و قبل از ارائه بازخورد برای شناسایی خطا استفاده به نوآموزان آموزش داده شد تا خودگو
وه کنند؛ به گروه تجربی دوم، از نوآموزان خواسته شد که خودگویی راهبردی بعد از ارائه بازخورد برای  اصلاح خطاها استفاده کنند و در گر

ویی ارائه نشد. چهار جلسه ارزیابی در طول جلسات تمرینی سوم، ششم، نهم و دوازدهم انجام کنترل، تمرینات و بازخورد داده شد اما خودگ
 شد. در نهایت، دو هفته بعد از پایان مداخله آزمون یادداری برگزار گردید.

 پروتکل خودگویی

رای تحلیل کوشش قبلی از از عبارت کنندگان خواسته شد قبل از دریافت بازخورد، بارانه بازخورد، از شرکت در گروه خودگویی قبل از
استفاده کنند. در گروه خودگویی بعد از ارائه بازخورد، از شرکت « نکته مثبت عملکردم چی بود»و « اجرای مهارتم چه ایرادی داشت»

-آرنج»، «مچ-حرکت»، «مرکز-دست»های برنامه ریزی کوشش بعدی از عبارت کنندگان خواسته شد تا بعد از دریافت بازخورد، برای
کردند وه کنترل، فقط بازخورد دریافت می(.  در گر2022با توجه به بازخورد دریافتی استفاده کنند )گالانس و همکاران، « زانوها»، «هدف

 اما پروتکلی برای استفاده از خودگویی نداشتند.
 
 

 

 روش آماری

و عاملی گروه  2ها از روش تحلیل واریانس داده، کرویت های توزیع طبیعی و تجانس واریانس و همچنینبا توجه به برقرار مفروضه
 استفاده شد. 26نسخه  SPSSبا نرم افزار  05/0( با اندازه گیری مکرر در عامل آزمون در سطح 5×3آزمون )

 

 های پژوهشیافته

ن و  انحراف استاندارد میانگی 1جدول شماره  سال بود. 38/20±63/1میانگین و انحراف استاندارد سن شرکت کنندگان در تحقیق 
 دهد.اب و آزمون یادداری نشان میعملکرد شرکت کنندگان در جلسات اکتس

 توصیف عملکرد در طول جلسات تمرین. 1 جدول

 آزمون یادداری جلسه دوازدهم جلسه نهم جلسه ششم جلسه سوم گروه

 58/10±06/2 75/10±05/2 16/9±2/2 75/5±2/2 09/4±6/2 خودگویی قبل از بازخورد

 66/8±16/1 66/11±98/0 58/9±7/1 41/6±1/2 83/3±1/2 خودگویی بعد از بازخورد

 00/7±7/1 83/7±8/1 58/6±8/1 16/5±5/1 08/4±7/1 کنترل

 

 شوتنشان داد که اثر اصلی جلسات بر عملکرد  2در جدول شماره راهه با اندازه گیری مکرر در عامل جلسه  2نتایج تحلیل واریانس 
 بودبسکتبال معنی دار  شوت(. همچنین، اثر اصلی گروه بر عملکرد 2η ،000/0=p ،2/222=(99 ،3)F=87/0)نی دار بود بسکتبال مع

(20/0=2η ،024/0=p ،17/4=(33 ،2)F در نهایت، اثر تعاملی جلسات و گروه بر عملکرد .)2=36/0)بسکتبال معنی دار بود  شوتη ،
000/0=p ،51/9=(99 ،6)Fسا(. نتایج ساده( 950/0زی اثرات تعاملی نشان داد که بین عملکرد در جلسه سوم=p در جلسه ششم ،)

(329/0=p) عملکرد گروه . در جلسه نهمسه گروه تحقیق تفاوت معنی داری وجود نداشت ،(  009/0های خودگویی قبل=p و بعد )
(002/0=pاز ارائه بازخورد از کنترل به طور معنی داری بهتر بود و در جلسه ) ملکرد گروهدوازدهم، ، ع(  001/0های خودگویی قبل=p و )

( از ارائه بازخورد از کنترل به طور معنی داری بهتر بود، اما بین عملکرد گروه خودگویی قبل و بعد از ارائه بازخورد در جلسه p=000/0بعد )
 .(تفاوت معنی داری مشاهده نشدp=582/0( و جلسه دوازدهم  )p=000/1نهم  )

 راهه در مرحله اکتساب 2نتایج تحلیل واریانس . 2 جدول
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Source SS df MS F Sig. 2η 

 87/0 000/0 2/222 7/264 3 2/794 جلسات

 36/0 000/0 51/9 33/11 6 01/68 جلسات و گروه

    19/1 99 9/117 خطا

 اثرات بین گروهی

 20/0 024/0 17/4 7/50 2 4/101 گروه

    1/12 33 4/400 خطا

 

های خودگویی قبل و ین عملکرد در آزمون یادداری گروهنشان داد داد که بین میانگ 3ج تحلیل واریانس یکراهه در جدول شماره نتای
(. نتایج آزمون تعقیبی نشان داد که 2η ،000/0=p ،60/13=(33 ،2)F=45/0)د و کنترل تفاوت معنی داری وجود داردربعد از ارائه بازخو

همچنین، خودگویی قبل از ارائه بازخورد نسبت به  منجر به بهبود یادگیری شد.( p=010/0و بعد از بازخورد ) (p=001/0گویی قبل )دخو
 (.p=007/0بعد از بازخورد منجر به بهبود یادگیری مهارت شوت بسکتبال شد )

 

 نتایج تحلیل واریانس یک راهه در آزمون یادداری. 3جدول 
Source SS df MS F Sig. 2η 

 45/0 000/0 6/13 5/38 3 1/77 جلسات

    83/2 33 5/93 خطا

 بحث و نتیجه گیری

های انواع خودگویی استفاده شد. خودگویی راهبردی از دیبنفته از مطالعات اخیر درباره دستهدر تحقیق حاضر از خودگویی راهبردی برگر
نتایج تحقیق حاضر نشان (. 2023، 2019و همکاران  جاک نیلات) کننددگیری و بهبود عملکرد استفاده میکلمات نشانه برای تسهیل یا

سانتوس و  به بهبود عملکرد شوت بسکتبال شد که با نتایج تحقیق منجر در قبل و بعد از ارائه بازخورد داد که خودگویی راهبردی
. برای ( همخوان است2022ان )گالانس و همکار(، 2017و همکاران ) سیادیورگیجیهتز (،2022هورکاجو و همکاران ) (،2022همکاران )

( نشان دادند که خودگویی یک راهبرد موثر برای بازیکنان بسکتبال در حین اجرای شوت بسکتبال در 2022و همکاران ) مثال، گالانس
پرکوس و همکاران  (،2023سوفرنت و همکاران ) و همچنین، نتایج این تحقیق در راستای نتایج تحقیقات طول خستگی بدنی است.

(،  و 2007) همکارانو کرونی ، (2004و همکاران ) سیادیورگیجی(؛ و هتز2002و همکاران ) ی(؛ هارو1999و هربرت ) نی(؛ لند2002)
برای مثال، سوفرنت و . باشد که نشان دادند انواع خودگویی بر عملکرد حرکتی تاثیر گذار هستندمی (2000و همکاران ) سیتئودوراک

 یراهبرد ییخودگودر واقع،  ند که خودگویی منجر به بهبود عملکرد شوت بسکتبال در شرایط پرفشار شد.( نشان داد2023همکاران )
هدف  کیخدمت به  جهیپاسخ خاص و در نت کی جادیو با هدف ا شده نییاست که از قبل تع ییخودگو یهاشامل استفاده از نشانه

و  سیادیورگیجیهتز) اندشده نیـ تمر یمیبه اهداف خودتنظ یابیدست ایارتقاء عملکرد  تیو در نها هاسمیکردن مکانفعال -خاص
 . (2020همکاران، 

 یاثربخش حیتوض یبرا یدیکل یسمیبر توجه، مکان ییکه اثرات خودگو دهدینشان م ییخودگو یهاسمیدر مورد مکان قاتیتحق
 گرفته استبر توجه صورت  یراهبرد ییثرات خودگوا میمستق یبررس یبرا ییهاتلاش ر،یچند سال اخ دراست.  ییخودگو یراهبردها

 یراهبرد ییخودگو نشان دادند که( 2018) و همکاران سیانیپاپاگ برای مثال،( 2017و همکاران،  گرگرسن ؛2016،و همکاران سیگالان)
در همین (. 2019همکاران و  جاک نیلات) کمک کند یجسمان یخستگ طیدر شرا شده،میتوجه تقس ژهیوتوجه و به ییبه کارآ تواندیم

 یتریزمان طولانبا گروه کنترل منجر به مدت سهیدر مقا یآموزش یینشان داد که استفاده از خودگو 2017، و همکاران گیسارراستا، 
ای ( اثر راهبرده2018. گالانیس و همکاران )(2017)ساریگ و همکاران،  که نشانه افزایش میزان توجه است حالت چشم ساکن شد یبرا

بررسی کردند که نتیجه گرفتند خودگویی در شرایط حواس پرتی نسبت به کنترل منجر به را پرتی بر عملکرد خودگویی در شرایط حواس
در  تواندیم یراهبرد ییخودگو یهااستفاده از نشانهباشد. دهی توجه میکه دلالت بر نقش خودگویی بر جهت بهبود عملکرد شد



 

 

(. 2019و همکاران  جاک نیلات) منابع توجه را حفظ کند جهیمؤثر باشد و در نت یپرتحواس یهامحرککاهش شدت  ایمسدودکردن 
به خطاها در قبل از ارائه بازخورد و بر اساس  توجه افزایش میزان منجر بهراهبردی در تحقیق حاضر  ییخودگو دبه نظر می رس بنابراین،

منجر به  ودهآن به سمت نکات کلیدی اجرای مهارت براساس بازخورد افز دهیجهت و پردازش درونی پاسخ شد و با افزایش میزان توجه
 شوت بسکتبال شد.بهبود عملکرد 

در آزمون یادداری، نتایج تحقیق حاضر نشان داد که ارائه خودگویی راهبردی در قبل و بعد از ارائه بازخورد منجر به افزایش یادگیری 
و  یریادگیمرحله رسد، بهبود یادگیری منطقی باشد. اب به نظر میی در تنظیم توجه در مراحل اکتسشد که با توجه به نقش مهم خودگوی

کردند  شنهادیپ تحقیقات ،ییو نوع خودگو یریادگیمرحله  نی. با توجه به تطابق برندیدر نظر بگ قیعنوان عوامل تطبعملکرد را به میتنظ
به  تواندیم رایکند؛ ز لیرا تسه یریادگی تواندیم یزشیانگ ییاز خودگو شیب یآموزش ییاستفاده از خودگو ،یریادگی هیکه در مراحل اول

بنابراین، با توجه به این که شرکت کنندگان در (. 2009،  ی)بل و هارد مناسب کمک کند یهادادن توجه به محرکو سوق یدهجهت
اساس نکات مهم تکنیکی استفاده شد، یادگیری نیز بهبود یافت.  تحقیق حاضر مبتدی بودند و از خودگویی راهبردی از نوع آموزشی بر

راهبردی در دو زمان ارائه شد، زمان اول، در فاصله زمانی باشد، خودگویی زمانبندی ارائه خودگویی مربوط مینکته قابل توجه دیگر، به 
؛ مگیل و همکاران 1990)سوئینینی و همکاران  بین اتمام کوشش و ارائه بازخورد که زمان پردازش درونی عملکرد در کوشش قبلی است

 ه بهبود توانایی شناسایی خطاها شد.رسد که خودگویی به پردازش کارآمدتر پاسخ آزمودنی کمک کرده است و منجر ببه نظر می(. 2010

کنندگان خواسته شد تا قبل از دریافت که بیان کردن هنگامی که از شرکت ( همخوان است2008این نتیجه با نتایج تحقیق شرود  )
ز ارئه بارخود منجر چنین تکلیفی در زمان قبل ا ها نیز نشان داده بودند که انجامنآ بازخورد خطاهای خود را برآورد کنند، همخوان است.

ی در زمان دوم، فاصله زمان بین ارائه بازخورد و آغاز کوشش بعدی، این فاصله زمان(. 2008، شروود) به بهبود قابلیت شناسایی خاط شد
 رسد که خودگویی در این مرحله با هدایتو به نظر می (1988)مگیل،  ریزی در اجرای مهارت در کوشش بعدی بسیار مهم استبرنامه

ریزی دقیق و کامل تر مهارت کمک کرده است و منجر به بهبود یادگیری شده است افزوده به نوآموزان برای برنامه توجه به بازخورد
 (2010)مگیل و همکاران 

ی در نهایت، نتایج تحقیق حاضر نشان داد که خودگویی راهبردی در فاصله زمانی بین اتمام کوشش و ارائه بازخورد منجر به یادگیر
ها با خودگویی یت این دو فاصله زمانی و تعامل آنرسد به ماهاین نتیجه به نظر میبهتری نسبت به خودگویی در بعد از بازخورد شد. 

ها در آمدتر عملکرد آزمودنیرمرتبط باشد، در مرحله قبل از ارائه بازخورد، نوع خودگویی به دنبال شناسایی خطاها و کمک به پردازش کا
کند و بنابراین، قابلیت شناسایی خطاها آن را افزایش تر درگیر میدر شناسایی خطا فعالرسد نوآموزان را . به نظر می است کوشش قبلی

)سوئینینی شوند و استفاده از بازخورد افزوده می به صورت دقیق تری هم درگیری تحلیل در نتیجه،می دهد و بعد بازخورد ارائه می شود، 
ر اساس بازخورد خودگویی انجام میکه در خودگویی بعد از ارائه بازخورد، نوآموز بدر حالی (.2010گیل و همکاران ؛ م1990و همکاران 

شود. بنابراین، دلیل برتری بازخورد قبل از ارائه بازخورد نسبت به بعد از رت در کوشش بعدی میرای مهاو درگیری نقشه ریزی اج دهد
قطعات اطلاعاتی در دسترسی این دو زمان ارائه بازخورد مربوط است. در خودگویی قبل از ارائه بازخورد،  د به هدایت توجه بهرارائه بازخو

گیرد در حالی که در خودگویی ی که در ادامه در دسترسش قرار میکند، یک پاسخ درونی و بازخوردموز به دو منبع اطلاعاتی توجه مینوآ
  (1997این نتیجه با نتایج تحقیق لیو و ریسبرگ ) شود.عاتی بازخورد دریافتی متمرکز مینبع اطلابعد از ارائه بازخورد، توجه فقط به یک م

های عملکرد در کوشش قبلی در ایند  برآورد ویژگینشان دادند که درگیری در فرکه  استهمخوانی   (1994و اندرسون و همکاران )
 (.1994 همکاران، و اندرسون ؛1997 زبرگ،یورو  ویل) زمون یادداری شدبهتر در آ عملکرد ر بهفاصله بین اتمام کوشش تا ارائه باخورد منج

توان به انتخاب عبارت خودگویی در تحقیق حاضر اشاره کرد که در عبارت خودگویی بازخورد های تحقیق حاضر میاز محدودیت
ها به عنوان یک عبارت خودگویی بر اساس محتوای نراهبردی ما سه عبارت انتخاب کردیم که از قبل با نوآموزان برای استفاده از آ

های بیشتر محدودیت وجود داشت، زیرا ممکن بود که نوآموزان دچار در انتخاب عبارت اطلاعاتی بازخورد توافق صورت گرفته بود.
در راستای بازخورد بر سردرگمی شناختی شوند. همچنین، با توجه به اینکه هدف از این تحقیق مطالعه اثرگذاری خودگویی راهبردی 

ها وجود نداشت. عملکرد نوآموزان بود، افراد شرکت کننده نوآموز بودند. بنابراین، قابلیت استفاده از پیش آزمون به دلیل نوآموزان بودن آن
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رایند یادگیری دهی توجه و اهمیت توجه در فجهت در نهایت، با توجه به نقش خیلی مهم خودگویی راهبردی )از نوع آموزشی( در حفظ و
شود تا تحقیقاتی در زمینه خودگویی و سایر عوامل مهم یادگیری )مانند، انگیزه و مراحل یادگیری( انجام ین آینده پیشنهاد میبه محقق

آموز برای بایست افراد نوارائه بازخورد بود، به ناچار می در این تحقیق با توجه به اینکه ماهیت مداخله مبتنی بر خودگویی در بازهدهند. 
های دیگری خودگویی و شکلشود، در اینده تحقیقاتی بر افرادی با سطوح مهارتی مختلف تخاب شوند. بنابراین، پیشنهاد میتحقیق ان

کند؛ هرچند، زمان های حرکتی حمایت میهبردی بر عملکرد و یادگیری مهارتهای این تحقیق از اثر مثبت خودگویی رایافته انجام شود.
های حرکتی دارد. نتایج تحقیق حاضر قابل تعمیم در زمینه عملکرد و یادگیری مهارتاز خودگویی نقش کلیدی در اثربخشی آن   استفاده

ه اینکه در فرایند باشد. با توجه بهای حرکتی به افراد نوآموز میوزشی در فرایند آموزش مهارتبه استفاده از خودگویی راهبردی از نوع آم
های نوآموزان در فرایند اکتساب مهارترسد خودگویی راهبردی به توجه عامل بسیار مهمی است و به نظر میا توجه هیادگیری مهارت

 ها از خودگویی در زمان مناسب برای یادگیری بهتر استفاده کنند.وزش مهارتشود در فرایند آماد میدهد، به مربیان پیشنهجهت می
 

 تقدیر و تشکر
نندگان در این تحقیق کمال تشکر را دارد. همچنین از گروه تربیت بدنی دانشگاه آزاد اسلامی واحد تبریز به کمحقق از تمامی شرکت

 دلیل همکاری سپاسگزارم.
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